ส่วนที่ 2
การติดตามและประเมินผล
---------------------------------------------
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผลปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น
			1.1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2565
			        แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเหนือคลองเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2561 – 2565  ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบล เหนือคลองที่กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเหนือคลอง  ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์พันธกิจและจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตโดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแผนการบริหารราชการแผ่นดินยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกระบี่ อำเภอและแผนพัฒนาตำบล
			1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเหนือคลองมีรายละเอียด ดังนี้
			        1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย
					ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
				  ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
				  ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
  ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว
  ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
  ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญา
                       ท้องถิ่น
  ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
				2) พันธกิจ
 				   เป็นองค์กรที่บริการสู่ความเป็นเลิศ การคมนาคมสะดวกและปลอดภัย ประชาชนใส่ใจสุขภาพ เน้นการมีส่วนร่วมพัฒนาอย่างยั่งยืน
				3) จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย
    1. ระบบการคมนาคมขนส่ง มีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
    2. เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น
    3. การพัฒนาคุณภาพชีวิต การจัดการด้านสวัสดิการสังคม กีฬา นันทนาการและสาธารณสุขมีประสิทธิภาพ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
    4. พัฒนาคุณภาพการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและยั่งยืน
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   5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษา ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ และฟื้นฟู
   6. พัฒนาการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน
				   7. การบริหารงานและปฏิบัติงานของอบต.มีประสิทธิภาพ ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมและความร่วมมือทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น
				4) แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย
              แนวทางการพัฒนาที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
    1. มีจำนวนของถนนคสล.และถนนลาดยางเพิ่มขึ้น
    2. ร้อยละครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้เพิ่มขึ้น
    3. ร้อยละของครัวเรือนที่มีการจัดผังเมืองในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
              แนวทางการพัฒนาที่ 2 ด้านเศรษฐกิจ
    1. จำนวนครัวเรือนในพื้นที่มีรายได้เฉลี่ย/คน/ปีเพิ่มขึ้น
    2. จำนวนกลุ่มอาชีพต่างๆมีความเข้มแข็งพึ่งพาตนเองได้
    3. จำนวนชุมชนที่มีผลิตภัณฑ์/สินค้าชุมชน
    4. จัดตั้งตลาดกลางการเกษตรและสหกรณ์
              แนวทางการพัฒนาที่ 3 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
   1. ร้อยละของจำนวนกิจกรรม/โครงการที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมด้านการศึกษาเทียบกับ
       โครงการ/กิจกรรม
   2. ร้อยละของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ได้รับการดูแลและรับสวัสดิการ
   3. ร้อยละของครัวเรือนที่ดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงเพิ่มขึ้น
   4. ร้อยละของจำนวนประชาขนที่ได้รับการดูแลสุขภาพเพิ่มขึ้น
   5. จำนวนผู้เข้ารับการรักษาพยาบาลลดลง
              แนวทางการพัฒนาที่ 4 ด้านการท่องเที่ยว
    1. ร้อยละของจำนวนโครงการ/กิจกรรมเทียบกับโครงการ/กิจกรรมทั้งหมด
    2. จำนวนท่องเที่ยวแต่ละปีเพิ่มขึ้น
              แนวทางการพัฒนาที่ 5 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
    1. ร้อยละของครัวเรือนที่มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
    2. ร้อยละของครัวเรือนที่ได้รับการส่งเสริมการใช้อุปกรณ์/เครื่องมือประมงที่ถูกต้องตาม
        กฎหมาย
    3. ร้อยละของครัวเรือนที่มีการจัดการขยะที่ถูกวิธี
              แนวทางการพัฒนาที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    1. ร้อยละของประชาชนมีส่วนร่วมการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ
        ปัญญาท้องถิ่น
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  2. เยาวชนและประชาชนได้ตระหนัก ร่วมอนุรักษ์และสืบสานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น
            แนวทางการพัฒนาที่ 7 ด้านการเมือง การบริหาร 
  1. ร้อยละของผลคะแนนการประเมินประสิทธิภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล
  2. ร้อยละของจำนวนโครงการที่ดำเนินการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีเพิ่มขึ้น
				5) วิสัยทัศน์	
					 “เหนือคลองก้าวหน้า  การศึกษาก้าวไกล  ใส่ใจสิ่งแวดล้อม”
	
1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
      1.2.1 แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 (เฉพาะปี 2565)
	ยุทธศาสตร์
	โครงการตามแผนพัฒนา
	คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมดในแผน

	
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
	

	1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	76
	21,411,200
	61.79

	2. ด้านเศรษฐกิจ
	2
	50,000
	1.63

	3. ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
	13
	8,084,000
	10.57

	4. ด้านการท่องเที่ยว
	2
	70,000
	1.63

	5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	1
	10,000
	0.81

	6. ด้านการศึกษา ศาสนา
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	26
	5,013,000
	21.14

	7. ด้านการเมือง การบริหาร
	3
	510,000
	2.44

	รวม
	123
	35,148,200
	100
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1.3. ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
      1.3.1 โครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565
				
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แผนงาน
	โครงการ
	งบประมาณตามข้อบัญญัติ
	การเบิกจ่ายงบประมาณ
	หมายเหตุ

	ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา
	1. โครงการติดตั้งกันสาดหน้าอาคารศพด.อบต.เหนือคลอง
	19,700
	19,400
	

	
	
	2. โครงการก่อสร้างถนนคสล.ซอย99-แหลมกรวด หมู่ 7 บ้านเขาแก้ว
	490,000
	476,000
	

	
	
	3. โครงการก่อสร้างถนนคสล.ซอยคลองใหญ่-คลองยาง หมู่ 1 บ้านไร่ใหญ่
	450,000
	446,000
	

	
	
	4. โครงการก่อสร้างถนนคสล.ซอยชลประทาน หมู่ 6 บ้านนาออก
	260,000
	257,000
	

	
	
	5. โครงการก่อสร้างถนนคสล.ซอยท่านุ่น-ควนแค หมู่ 4 บ้านท่านุ่น
	450,000
	446,000
	

	
	
	6. โครงการก่อสร้างถนนคสล.ซอยบอนดำ หมู่ 3 บ้านไสโป๊ะใต้
	275,000
	272,000
	

	
	
	7. โครงการก่อสร้างถนนคสล.ซอยปอเนาะ-ท่าเรือ หมู่ 1 บ้านไร่ใหญ่
	157,000
	156,000
	

	
	
	8. โครงการก่อสร้างถนนคสล.ซอยผกามาศ หมู่ 5 บ้านไสโป๊ะเหนือ
	405,000
	401,000
	

	
	
	9. โครงการก่อสร้างถนนคสล.ซอยร่วมทอง หมู่ 5 บ้านไสโป๊ะเหนือ
	405,000
	405,000
	

	
	
	10. โครงการก่อสร้างถนนคสล.ซอยวาหะรักษ์ หมู่ 3 บ้านไสโป๊ะใต้
	490,000
	486,000
	

	
	
	11. โครงการก่อสร้างถนนคสล.ซอยศาลา หมู่ 6 บ้านนาออก
	205,000
	202,000
	

	
	
	12. โครงการก่อสร้างถนนคสล.ซอยเหนือคลอง 4 หมู่ 2 บ้านเหนือคลอง
	215,000
	213,000
	

	
	
	13. โครงการก่อสร้างถนนคสล.ซอยเหนือคลอง 6 หมู่ 2 บ้านเหนือคลอง
	260,000
	     258,000
	

	
	
	14. โครงการบุกเบิกถนนซอยนป.-ควนยาง หมู่ 1 บ้านไร่ใหญ่
	140,000
	140,000
	

	
	
	15. โครงการบุกเบิกถนนสาธารณะซอยนป.ควนยาง หมู่ 1 บ้านไร่ใหญ่
	140,000
	139,000
	

	
	
	16. โครงการปรับปรุงซอยรอบเขาแก้ว หมู่ 7 บ้านเขาแก้ว
	155,000
	155,000
	

	
	
	17. โครงการปรับปรุงถนนซอยควนแค 3 หมู่ 6 บ้านนาออก
	145,000
	139,000
	

	
	
	18. โครงการปรับปรุงถนนซอยใต้ควน หมู่ 3 บ้านไสโป๊ะใต้
	65,000
	64,000
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	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แผนงาน
	โครงการ
	งบประมาณตามข้อบัญญัติ
	การเบิกจ่ายงบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	19. โครงการปรับปรุงถนนซอยร่วมใจ หมู่ 2 บ้านเหนือคลอง
	160,000
	159,000
	

	
	
	20. โครงการปรับปรุงถนนเลียบซอยโรงเรียนบ้านท่านุ่น หมู่ 4 บ้านท่านุ่น
	165,000
	163,000
	

	
	
	21. โครงการเปลี่ยนท่อเมนต์ประปา PVC ขนาด 2 นิ้วพร้อมปรับปรุง
      ซ่อมแซมระบบไฟฟ้า หมู่ 7 บ้านเขาแก้ว
	155,000
	153,000
	

	
	แผนงานเคหะและชุมชน
	22. อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
	1,000,000
	ไม่ได้ดำเนินการ
	

	ด้านเศรษฐกิจ
	แผนงานสังคมสงเคราะห์
	1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
	30,000
	29,080
	

	
	
	2. อุดหนุนกลุ่มอาชีพ
	20,000
	ไม่ได้ดำเนินการ
	

	ด้านคุณภาพชีวิต
และสังคม
	แผนงานสังคมสงเคราะห์
	1. ให้การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้อายุ
	10,012,800
	9,029,500
	

	
	
	2. ให้การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้พิการ
	1,824,000
	1,663,800
	

	
	
	3. ให้การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	42,000
(โอนเพิ่ม3,000)
	44,500
	

	
	
	4. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการ
	20,000
	20,000
	

	
	
	5. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
	50,000
	50,000
	

	
	
	6. โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนตำบลเหนือคลอง
	40,000
	17,915
	

	
	
	7. โครงการพัฒนาศักยภาพบทบาทสตรีตำบลเหนือคลอง
	100,000
	      59,355
	

	
	แผนงานรักษาความ
สงบภายใน
	8. โครงการสนับสนุนมาตรการป้องกันและแก้ไขอุบัติเหตุทางถนน
	10,000
	ไม่ได้ดำเนินการ
	

	
	
	9. โครงการฝึกอบรมและเพิ่มศักยภาพ อปพร.
	100,000
	  ไม่ได้ดำเนินการ
	

	
	
	10. โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำองค์การ
บริหารส่วนตำบลเหนือคลอง
	120,000
	  ไม่ได้ดำเนินการ
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	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แผนงาน
	โครงการ
	งบประมาณตามข้อบัญญัติ
	การเบิกจ่ายงบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	แผนงานการศึกษา
	11. โครงการอบรมเยาวชนรุ่นใหม่ต้านภัยยาเสพติด
	40,000
	    33,791
	

	
	แผนงานสาธารณสุข
	12. โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตาม
พระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์อัครราชกุมารีกรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติราชนารี
	21,800
	      21,650
	

	
	
	13. โครงการรณรงค์ทำความสะอาด (Big Cleanning) ตำบลเหนือคลอง
	20,700
	      15,815
	

	
	
	14. อุดหนุนโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
	140,000
	   ไม่ได้ดำเนินการ
	

	ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
	แผนงานการเกษตร
	1. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
	20,000
	   ไม่ได้ดำเนินการ
	

	
	
	2. โครงการปลูกต้นไม้ ถนนสวย เมืองสะอาด ใส่ใจสิ่งแวดล้อม
	50,000
	   ไม่ได้ดำเนินการ
	

	ด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น
	แผนงานการศึกษา
	1. โครงการผลิตสื่อการเรียนการสอน
	10,000
	   ไม่ได้ดำเนินการ
	

	
	
	2. อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียน
	1,978,200
	    1,802,178
	

	
	
	3. อุดหนุนอาหารเสริม(นม)
	1,070,826
	    1,027,953.52
	

	
	
	4. โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
	100,000
	   ไม่ได้ดำเนินการ
	

	
	
	5. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนสถานศึกษา
	638,000
	       542,180
	

	
	
	6. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพและศึกษาดูงานคณะครูและเจ้าหน้าที่
     กองการศึกษา
	20,000
	   ไม่ได้ดำเนินการ
	

	
	
	7. โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวังพัฒนาการเด็ก
	30,000
	  ไม่ได้ดำเนินการ
	

	
	
	8. โครงการหนูน้อยเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
	20,000
	        14,360
	

	
	
	9. โครงการรอบรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
	20,000
	        19,312
	

	
	
	10. โครงการอบรมเยาวชนรุ่นใหม่ต้านภัยยาเสพติด
	40,000
	33,791
	

	
	
	11. โครงการหนูน้อยท่องโลกกว้างสร้างปัญญา
	50,000
	ไม่ได้ดำเนินการ
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	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แผนงาน
	โครงการ
	งบประมาณตามข้อบัญญัติ
	การเบิกจ่ายงบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	แผนงานศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ
	1. อุดหนุนศูนย์อบรมจริยธรรมประจำมัสยิด
	150,000
(โอนเพิ่ม150,000)
	300,000
	

	
	
	2. โครงการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	30,000
	  ไม่ได้ดำเนินการ
	

	
	
	3. อุดหนุนการจัดการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียน
	90,000
	  ไม่ได้ดำเนินการ
	

	ด้านการเมือง การบริหาร
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	1. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	100,000
	  ไม่ได้ดำเนินการ
	

	
	แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน
	2. โครงการประชุมประชาคมท้องถิ่น
	7,000
	1,250
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1.5. ปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข 

	ลำดับ
	วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค
	การปรับปรุงแก้ไข/ข้อเสนอแนะ

	1
	แผนที่วางไว้มีการเปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณ์ มีโครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนา
เป็นจำนวนมาก
	จัดให้มีการอบรมให้ความรู้การจัดทำแผน และให้มีการบรรจุโครงการ
ให้สอดคล้องกับสถานะการคลังของท้องถิ่น

	2
	การดำเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่กำหนดไว้ บางครั้งอาจไม่ครบตามแผน หรืออาจมีความล่าช้าไม่เป็นตามแผนที่ตั้งไว้ 
	ควรดำเนินงานตามแผนที่ได้กำหนดไว้อย่างต่อเนื่อง

	3
	บุคลากรส่วนใหญ่ขาดความเข้าใจเรื่องแผน จึงไม่เห็นความสำคัญของการปฏิบัติตามแผน ซึ่งถือเป็นปัจจัยสำคัญในการบรรลุเป้าหมายตามแผนที่กำหนดไว้
	แผนเป็นปัจจัยสำคัญในการนำพาองค์กรไปสู่เป้าหมายที่ต้องการ บุคลากรทุกระดับควรให้ความสำคัญและทำความเข้าใจเกี่ยวกับกลยุทธ์ ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต ผลสัมฤทธิ์ ปัญหา/อุปสรรคที่สะท้อนไปสู่การบรรลุเป้าหมายอย่างจริงจัง

	4
	งบประมาณที่ได้รับไม่เหมาะสมและพอเพียงกับโครงการ
	ใช้งบประมาณตามโครงการที่กำหนดขึ้นตามแผนปฏิบัติ

	5
	ระยะเวลาในการจัดทำโครงการที่กำหนดตามแผนปฏิบัติไม่สอดคล้องกับการปฏิบัติจริง เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงต่างๆของทางราชการ เช่น เศรษฐกิจ สังคม รวมถึงวิกฤตการณ์ต่างๆ
	-หน่วยงานเห็นความสำคัญในการจัดทาโครงการ โดยคำนึงถึงตัวชี้วัดที่กำหนดเพื่อให้สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน 
-หัวหน้าส่วนราชการ และบุคลากรให้ความร่วมมือในการร่วมจัด
โครงการที่จัดขึ้น



2. 	แนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
		แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
		2.1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
		2.1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 คะแนน 
		2.1.3 ยุทธศาสตร์ 65 คะแนน ประกอบด้วย 
		        (1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน 
		        (2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
		        (3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน 
		        (4) วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 
		        (5) กลยุทธ์ 5 คะแนน 
		        (6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
		        (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน 
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		        (8) แผนงาน 5 คะแนน 
		        (9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
		        (10) ผลผลิต/โครงการ 5 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)
2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
	แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
	2.2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 
	2.2.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
	2.2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
	2.2.4 ยุทธศาสตร์และแผนงาน 10 คะแนน 
	2.2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย 
	(1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
	(2) กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
(3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 คะแนน (4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน 
(5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม แห่งชาติ ฉบับที่ 12 5 คะแนน
				(6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน 
				(7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
				(8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน 
				(9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน 
				(10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
(11) มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน (12) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)
2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล
	กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล สอดคล้องกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 ข้อ 29 
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กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ในการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผน เมื่อดำเนินการเสร็จแล้วรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
	การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้องและความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการตามแผนดำเนินงานว่าเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับเป้าประสงค์ซึ่งสามารถนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้นประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินผลระดับใด
	การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีขั้นตอนในการดำเนินการดังนี้
		ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ดังนี้
0. การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการ ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาอาจกำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ดังนี้
1. ความสอดคล้อง (Relevance) ของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่กำหนด
1. ความเพียงพอ (Adequacy) ของทรัพยากรเพื่อการดำเนินกิจกรรมของหน่วยงาน
1. ความก้าวหน้า (Progress) กิจกรรมที่กำหนดไว้ตามแผน โดยมีการติดตามผล              ( Monitoring) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้โดยมีการประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency Evaluation)
1. ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ (Effect)
1. ผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output) เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการทำกิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการ และการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม
1. การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด (Overall Effect)
 	คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจนำแนวทางทั้งหมดที่กำหนดมาใช้หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถประเมินความสอดคล้องและสามารถวัดความสำเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีได้ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับคณะกรรมการฯ จะพิจารณา
0. การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี อาจกำหนดแนวทางดังนี้
1. การประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) หรือ การประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency Evaluation)
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1. การประเมินผลโครงการ (Project Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิผล (Effectiveness  Evaluation)
1. การประเมินผลกระทบ ( Impact Evaluation)
ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละสองครั้ง
ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็นหรือข้อเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
		2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
เครื่องมือในการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย การทดสอบและการวัด การสัมภาษณ์ การสังเกต การสำรวจ และเอกสาร
             - การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวบถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด
               - การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่าผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด คณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะต้องกำหนดแนวทางในการสัมภาษณ์ด้วย โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 1) การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ 2) การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆกับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน และลำดับของข้อความ การดำเนินการสัมภาษณ์มักมีเพียงแนวทางการสัมภาษณ์กว้างๆ ที่เป็นสาระสำคัญที่ต้องการ การให้ได้ข้อมูลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ โดยวิธีการเชิงคุณภาพ ควรสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ 2 วิธี คือ
1) การสนทนาตามธรรมชาติ (natural conversation) เป็นการสัมภาษณ์ในรูปแบบของการสนทนาระหว่างคณะกรรมการติดตามและประเมินผลกับผู้ให้ข้อมูล เป็นการขอข้อมูลเพิ่มเติมหรือขอคำอธิบายเหตุผล และผลของยุทธศาสตร์ที่ได้รับ การสัมภาษณ์แบบนี้นอกจากจะได้ข้อมูลแล้วยังเป็นการพัฒนาสัมพันธภาพที่ดี สร้างความเชื่อถือไว้วางใจในคณะกรรมการติดตามและประเมินผลอีกด้วย
2) การสัมภาษณ์เชิงลึก (in-depth interview) เป็นการสนทนาซักถามผู้ให้ข้อมูลหลักบางคนในหมู่บ้าน/ชุมชน เนื่องจากบุคคลนั้นมีความรู้ ความเข้าใจในประเด็นยุทธศาสตร์มากกว่าคนอื่นๆ มีประสบการณ์ด้านการพัฒนาท้องถิ่น การวางแผน 
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                - การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้น กับการพัฒนาท้องถิ่นต้องมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต การสังเกต คือ การเฝ้าดูสิ่งที่เกิดขึ้นอย่างเอาใจใส่และละเอียดถี่ถ้วน โดยใช้ประสาทสัมผัสหลายอย่างพร้อม ๆ กัน ตาดู หูฟัง ถ้าสิ่งนั้นสัมผัสได้ก็ต้องสัมผัส ในการเก็บข้อมูลเพื่อติดตามและประเมินผลในเชิงคุณภาพนั้นการสังเกตจะกระทำควบคู่กับการจดบันทึก หรือบันทึกภาคสนาม การสนทนา และการสัมภาษณ์ เพื่อให้ได้ข้อมูลที่รอบด้าน สามารถนำมาวิเคราะห์หาความหมายและอธิบายเชื่อมโยงความสัมพันธ์กับสิ่งต่างๆ ในปรากฏการณ์ของยุทธศาสตร์ได้ การสังเกตในการติดตามและประเมินยุทธศาสตร์ในเชิงคุณภาพ สามารถแบ่งได้เป็น 2 ประเภท
1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน ซึ่งการสังเกตแบบมีส่วนรวมนี้มีลักษณะเด่น คือ 1) มีเป้าหมายเพื่อการเข้าร่วมกิจกรรม และสังเกตกิจกรรมอย่างละเอียด 2) มีความตระหนักถึงสิ่งต่างๆ ที่เกิดขึ้นในกิจกรรมนั้นให้ครอบคลุมมากที่สุด และชัดเจนมากที่สุด 3) เอาใจใส่ต่อทุกอย่างที่เกิดขึ้น สังเกตให้กว้างขวางที่สุด 4) ใช้ประสบการณ์ทั้งในฐานะคนในและคนนอกในเวลาเดียวกัน 5) ทบทวนย้อนหลังภายหลังจากการสังเกตในแต่ละวัน 6) จดบันทึกอย่างละเอียด 
2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกตบันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของสมาชิกในสังคม หมู่บ้าน/ชุมชนนั้นๆ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลไม่มีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับกิจกรรมที่สังเกต และผู้อยู่ในกิจกรรมนั้นๆ ก็ไม่รู้ตัวว่าตนเองถูกสังเกต
                - การสำรวจ (surveys) ในที่นี้หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความต้องการของยุทธศาสตร์ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะต้องมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจ
                - เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ มีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหา ตลอดจนการกำหนดเป้าหมาย แนวทางการพัฒนา พันธกิจ และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล  
    แบบที่ 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
แบบที่ 2 แบบติดตามและประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ข้อมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th) และการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-laas (www.dla.go.th)
	

